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MyHuumMnansHoe aBToHOMHOE 0011e00pa3oBaTe/ibHOE yupeKaeH e
«Cpennss o6weobpasosarenbHas wkona Ne 141 ¢ yriyGieHHbIM U3yueHHeM
OT/E/bHbIX NpeameToBy CoBeTckoro paiona r. Kazanu

Cornacosano HabnoaarenbHbiM cOBETOM
[Tpotokon Ne 3 ot 20.04.2016 r.

[Ipeacenarens gé ~_P.ATanam

[IpunaTo o0wmm cobpaHuem TpyaoBOro KOJIEKTHBA

M BBEACHO B JAeHCTBUE
ERY 54 o1 20.04.2016r.

’ '/ﬁ.ﬂ‘l"n MaTyT/IHHOBA

0 IMOJIYHYEeHHH U PAaCcXoJ0BaHHH BHEOI0/IZKETHBIX cpeacrs

1. O0mue nosoxeHust

1.1. Hacrosiiuee nonoxenue sBiisercs JOKaJIbHBIM HOPMATUBHBIM AKTOM, PEryJIHPYIOLIUM
IOPS/IOK IOJIYUCHHs W pacXoJoBaHus BHEOWOKETHBIX cpeicTB MAOY «Cpenrsis 061meobpasosa-
TebHas mKosa No 141 ¢ yriuyOneHHbIM H3ydeHHeM OTACIBHbIX MpeaMeToBy COBETCKOro paioHa r.
Kazanu.

1.2. BueGrokeTHble cpelcTBa — 9TO CPEACTBA, MOCTYMNHMBIIME B COOTBETCTBHU C JEHCT-
BYIOLIMM 3aKOHOAATeIbCTBOM B paciiopsikenne MAOY «lllkona Ne 141», kpome 010/KETHBIX ac-
CHTHOBAHMH, (POPMHUPYEMBIE 3a CUET MCTOUHHKOB, [PEYCMOTPEHHBIX AEHCTBYIOIUMM 3aKOHOMA-
TEJILCTBOM, & TAKIKE YCTABOM Y UPEIKIACHHSL.

1.3. Mctounnkamu popMUPOBAHNS BHEOIOKETHBIX CPEACTB Y UPEIKICHUS SBIISIIOTCSL:

o noxonel MAOY «lllkona Ne 141» o1 oOKa3aHMs MJIATHBIX, B TOM YHCIIE 00pA30BATENIbHBIX YCIYT;

® J0XOJIbl, ITOJTYYEHHBIE OT HHON NPUHOCSILEH J0X0/1 AeATEIILHOCTH,

® 100poBOJIbHbIE ONArOTBOPUTENbHBIC [IOKEPTBOBAHHMS, B TOM 4MC/E LieleBble, (DH3MYCCKHX H
(MJIN) FOPUAMYECKHUX JINLI;

® CpEACTBA M3 APYIMX HCTOYHHMKOB, B COOTBETCTBMH C 3aKOHOAATENbCTBOM Poccmiickoit Menepa-
LHH.

2. Ilopsiok noJiyueHnst BHEOIOKETHBLIX CPEICTB
2.1. Ilpusneuenue BHeOMUKeTHBIX cpeactB MAOY «lllkona Ne 141» ocymecTsisercs
CTPOro Ha NPUHLHUIIE T0OPOBOIBLHOCTH.

2.2. PykoBoauTeNb, paOTHUKM LIKOJIbI HE BIPABE [PHMHUMATH HAIMUHbIE JICHEKHBIE CPel-
CTBa.

2.3. JlenexKHble CpPeCTBA, NOJYUCHHbBIC W3 MCTOUHMKOB, YKa3aHHbIX B 11.1.3 HacTosero
[Tonoxenust, mocTymaroT Ha BHEOIOKETHBIN uieBoi cueT MAQY «Illkoma No 141y,

2.4. brarotBoputesnbHas nomolib, noctynusumas 8 MAOY «lllkoma Ne 141» B BHae umy-
IeCTBA, MEPEAAHHOr0 B Jap, MPUXO/LyeTcs (CTaBUTCs Ha OallaHC) HIKOJIOW B MOPSIJIKE, YCTAHOBJIEH-
HOM JICHCTBYIOLIMM 3aKOHOAATeNbCTBOM. JlanHas uH(OpmaLus DOBOAMTCS [0 CBeAeHHs OJaro-
TBOPUTEJISI B TEYCHHUE TPEX JIHCH ¢ MOMEHTA COBEPUICHMs YKA3AHHBIX JICHCTBUI, a TAKIKe pasMella-
€TCsl B 00LIE/I0CTYITHOM MECTE IIKOJIbI.

3. llopsinok pacxoaoBaHusi BHEOIOUKETHBIX CPEACTB
3.1. PacxonoBanne BHEOIOUKETHBIX CPE/ICTB (3@ HCKIIIOUEHHEM LIENIEBbIX B3HOCOB (hU3nye-
CKHUX U (MJIM) IOpUANYECKUX Jull) npousBoauTcss MAOY «lllkona Ne 141» B cOOTBETCTBHHU CO CMe-
HOM JI0X010B U pacxo0B OT MPeANPUHUMATEILCKON U HHON MPUHOCSIICH J0XOJ JEATEIBHOCTH,
IPUHATON perieHneM KomMucenu no pacxo10Banuio BHEOIO/UKETHBIX CPEACTB KO (1anee — Ko-




миссия), утвержденной директором МАОУ «Школа № 141» и согласованной с Наблюдательным советом школы.


3.2. Комиссия создается приказом директора школы и действует в соответствии с настоящим Положением.


Комиссия состоит из 6 человек, включая председателя Комиссии. В состав Комиссии включается 3 представителя от общественного объединения родителей обучающихся школы, 3 представителя школы, включая директора.


3.3. решение об избрании представителей в состав Комиссии принимается на общем собрании работников школы с участием представителей общественного объединения родителей обучающихся и оформляется протоколом. 


3.4. Комиссия избирает из своего состава председателя. Председателем избирается лицо, в отношении которого открыто проголосовало 2/3 членов Комиссии. Избрание председателя Комиссии оформляется решением Комиссии и подписывается всеми членами Комиссии.


3.5. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в год. В случае необходимости, председатель Комиссии вправе созвать внеочередное заседание.


Информация о времени и месте проведения заседания Комиссии размещается в общедоступном месте школы не менее чем за 5 календарных дней до начала заседания Комиссии. Заседание Комиссии является открытым.


3.6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 2/3 членов Комиссии. Решение считается принятым, если за него проголосовали все члены Комиссии, присутствовавшие на заседании. 


3.7. Комиссии разрабатывает и принимает смету доходов и расходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности МАОУ «Школа № 141». 


3.8. Смета доходов и расходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности МАОУ «Школа № 141) (далее – Смета) – это документ, определяющий планируемые объемы поступлений внебюджетных средств с указанием источников их образования и направлений использования этих средств.


Смета школы утверждается на предстоящий финансовый год. В расходную часть Сметы включаются:

· расходы, связанные с оказанием услуг, проведением работ или другой приносящей доход деятельности МАОУ «Школа № 141», не обеспеченной бюджетными ассигнованиями, на планируемый финансовый год (квартал), в том числе:

– расходы на заработную плату работников школы, включая начисления на заработную плату (единый социальный налог);

– расходы на оснащение материально-технической базы школы;

– расходы, связанные с возмещением части стоимости коммунальных услуг (при оказании платных услуг);

· расходы, связанные с оплатой работ и услуг, оказываемых школе третьими лицами;


Сумма расходов в Смете не должна превышать планируемые суммы доходной части.


3.9. Доходы от платных, в том числе образовательных услуг распределяются на финансовый год в процентном отношении, согласно Приложению № 1.
3.10. После принятия Сметы Комиссия представляет ее на утверждение директору школы, а после на рассмотрение и согласование Наблюдательного совета.


Наблюдательный совет рассматривает представленную Смету в следующих аспектах:
· законность получения внебюджетных средств;

· полнота и правильность расчета доходов по видам внебюджетных средств;

· обоснованность расходов.

3.11. Доходы, поступившие в течение финансового года (квартала) дополнительно к суммам, предусмотренным в Смете, могут быть использованы лишь после внесения соответствующих изменений в Смету в установленном настоящим Положением порядке. 
3.12. В течение финансового года (квартала) в случае необходимости, по решению Комиссии, допускается перераспределение процентного соотношения расходов по направлениям использования внебюджетных средств.


3.13. Расходование внебюджетных средств осуществляются в пределах денежных средств на внебюджетном счете в строгом соответствии с объемом и назначением, предусмотренными в Смете.


3.14. Остатки неиспользованных средств по состоянию на 31 декабря текущего года на внебюджетных счетах являются переходящими, с правом использования в следующем году.


3.15. Предложения по способу получения, целевому расходованию внебюджетных средств, а также по поставщикам и исполнителям могут быть представлены членами Комиссии, учредителем МАОУ «Школа № 141», директором школы, участниками образовательных отношений и представителями общественности.

Приложение № 1 

к Положению о получении и расходовании внебюджетных средств

Порядок распределения дохода от платных услуг

· фонд оплаты труда (211)                                                                            80%

в том числе начисления на фонд оплаты труда (213)
                                         30,2% от ФОТ

· в т.ч. денежные средства, оставшиеся после оплаты труда работников и необходимых отчислений принимаются за 100% и расходуются на:

– транспортные услуги (222)





                 4%

– коммунальные услуги (223)






       6%

– услуги по содержанию имущества (225)




       9%

– прочие работы (226)







     20%

– прочие расходы (290)






               15%

– увеличение стоимости основных средств (310)



     14%

– увеличение стоимости материальных запасов (340)

                32%

